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Asystentura Comeniusa

Asystentura Comeniusa to staze i prakiyki pedago-
giczno-zawodowe przysztych nauczycieli w krajach
europejskich trwajace od 3 do 10 miesiecy. Jeden
Z kluczowych aspektow asystentury to wprowadzanie
lub wzmacnianie wymiaru europejskiego w szkole
i spoteczno$ci goszczacej. Asystenci Comeniusa
podnoszg Swiadomos¢ uczniow na temat innej kul-
tury europejskiej i pomagajg im przetamac istniejace
uprzedzenia.

Asystenci programu Comenius pochodzg czesto
Z krajow, ktorych jezyki nie sg nauczane w szko-
le goszczacej. W ten sposob wnoszg oni do szkoty

i spofecznosci lokalnej zupetnie nowe elementy
jezykowe i kulturowe. Ich wkiad jest szczegoinie
wazny w sytuacji, gdy zardwno asystent, jak i szkota
goszczaca, poszukujg dalszych informacji na temat
uczestnictwa w podobnych programach. Wielu asys-
tentow programu Comenius dobrze zna proble-
matyke europejskg, mogq zatem pomoc Szkotom
W rozszerzaniu wiedzy uczniow na temat Unii Euro-
pejskiej oraz zachecaniu ich do krytycznego spoj-
rzenia na zagadnienia europejskie. Praca asystenta
przyczynia sie tez do zwalczania istniejgcych
w danym spoteczenstwie uprzedzen i stereotypow.

Procedury przystapienia do akcji Asystentura Comeniusa

Kto moze braé udziat?

Akcja Asystentura Comeniusa adresowana jest do
studentow kierunkow pedagogicznych majgcych za
sobg co najmniej 2 lata studiow oraz absolwentow
kierunkow nauczycielskich, ktérzy nigdy wczesniej
nie uczyli w szkole.

Kandydat moze otrzymac¢ dofinansowanie na Asy-
stenture Comeniusa tylko raz. Osoby ubiegajace sie
0 grant musza posiada¢ obywatelstwo polskie lub
karte statego pobytu.

Uczelnie mogg zaliczy¢ Asystenture Comeniusa jako
praktyke pedagogiczno-zawodowg, jednakze przyszty
asystent powinien uzgodni¢ to z opiekunem praktyk
na macierzystej uczelni przed wyjazdem na Asysten-
ture Comeniusa.

Swoj udziat w akcji mogq takze zgtaszaé szkoty, ktdre
chciatyby go$ci¢ u siebie asystenta. Szkofg/insty-
tucjg goszczacq w akcji Asystentura Comeniusa
moze zostac:

* przedszkole;

* szkofa podstawowa;
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° gimnazjum;
* szkota Srednia;
* szkofa specjalna.

Na jakiego rodzaju dziatania mozna uzyskac
dofinansowanie?

Dofinansowanie w ramach Asystentury Comeniusa
przyznawane jest na wyjazdy na praktyke pedagogicz-
no-zawodowg trwajgcg od 13 do 45 tygodni podczas
roku szkolnego.

Szkoty/instytucje goszczace nie otrzymujg zadnego
dofinansowania. Korzyscig jest dla nich obecnosé
i dziatania podejmowane przez Asystenta Come-
niusa. Asystent otrzymuje dofinansowanie na po-
krycie kosztow podrozy oraz utrzymania (zakwate-
rowanie, wyzywienie, przejazdy miejscowe). Kazda
Narodowa Agencja ustala kwote dofinansowania
w oparciu o europejskg tabele stawek.

Do gtéwnych zadan asystenta podczas praktyki
moze naleze¢ nauczanie jednego z jezykow krajow
Unii Europejskiej lub przedmiotu w jezyku kraju UE.
Asystent moze promowac jezyk i kulture swojego



kraju ojczystego, wiedze o Unii Europejskiej, udziat
w Partnerskich Projektach Szkot Comeniusa. Moze
takze pracowac z uczniami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Jakie kraje mozna wybrac¢ na miejsce odbywania
stazu?

Asystenci moga bra¢ udziat w praktykach na terenie
27 krajow zjednoczonej Europy, krajow EFTA i EOG
(Islandia, Liechtenstein, Norwegia) oraz w Turcji
(kraju kandydujacym do UE), a w najblizszym czasie
— takze w krajach zachodnio-batkanskich (Albania,
Bosnia i Hercegowina, Czarnogora, Serbia, Chorwa-
cja, FYROM) oraz Szwajcarii (na zasadzie specjalnej
umowy).

Jak przebiega proces selekcji wnioskow
0 dofinansowanie Asystentury?

Kandydaci ubiegajgcy sie o udziat w akcji zobowig-
zani s zfozy¢ odpowiednie dokumenty w swoje
uczelni, ktora dokona preselekcji 0sob chcgcych
wzig¢ udziat w projekcie. Dla studentow uniwer-
sytetow ustalono punkty kontaktowe Asystentury
Comeniusa, w ktdrych powinni sktada¢ swoje
wnioski. Lista tych punktow znajduje sie na stronie
internetowej www.comenius.org.pl, informacji na
temat miejsc sktadania wnioskow na pozostatych
uczelniach nalezy zasiega¢ w dziekanatach lub rek-
toratach. Terminy sktadania wnioskow uczelnie
ustalajg indywidualnie. Kazda z tych placowek zo-
bowigzana jest do przekazania Narodowej Agenciji
wnioskow, ktore pozytywnie przeszty preselekcie.

Szkoty i instytucje goszczace ubiegajg sie o udziat
w akcji, sktadajgc wnioski bezposrednio do Na-
rodowej Agencji Programu ,Uczenie sig przez cate
7ycie”.

W obu przypadkach Komisja Europejska co roku
ustala nowy termin sktadania wnioskéw. Uczelnie
wysytajace swoich studentow oraz szkoty i instytu-
cje goszczace za posrednictwem strony interneto-
Wej Www.comenius.org sg na biezgco informowane
0 wszystkich waznych terminach.

Narodowa Agencja przeprowadza selekcje wnioskow
pod wzgledem formalnym, merytorycznym oraz
pod katem priorytetéw narodowych na dany rok. Na
podstawie procedury konsultacji miedzyagencyjnych
ustalona zostaje ostateczna liczba asystentow wyjez-
dzajgcych na stypendium.

Jakie obowigzki bierze na siebie asystent oraz
szkota goszczaca?

Podczas swojego pobytu w szkole goszczace;
asystent przez caly czas powinien w petni uczest-
niczy¢ w jej zyciu, a szkofa powinna zachecac go
rowniez do udziatu w wydarzeniach spoteczno$ci
lokalnej. Asystent moze liczy¢é na pomoc szkoty
w znalezieniu zakwaterowania czy zafatwieniu for-
malnosci zwigzanych z odbyciem stazu. Szkofa
goszczaca wyznacza dla asystenta opiekuna — w pet-
ni wykwalifikowanego nauczyciela, ktory nadzoruje
prace asystenta, sprawuje nad nim opieke, monito-
ruje jego postepy i dziata jako osoba kontaktowa
przez caty okres asystentury.

Opiekun wraz z asystentem przygotowuje umo-
we/kontrakt (program praktyki), ktora okresla prawa
i obowigzki instytucji goszczacej oraz zawiera plan
pracy na czas trwania asystentury. Czasami Asysten-
tura Comeniusa obejmuje zajecia w wigcej niz jedne;
szkole (asystenci mogq jednak pracowac najwyzej
w trzech placowkach). W tym wypadku jedna ze
szkot koordynuje Asystenture Comeniusa i zapewnia
asystentowi opiekuna.

W swojej Narodowej Agencji asystenci rozliczajg sie
Z wydatkow poniesionych na migdzynarodowg podr6z
do szkoty goszczacej i z powrotem, utrzymanie (za-
kwaterowanie, wyzywienie, przejazdy miejscowe) oraz
udziat w ,induction meeting” (spotkanie asystentow
w Narodowej Agenciji kraju goszczacego). W ankiecie
wypetnianej po powrocie ze stazu opisujg swoje do-
Swiadczenia, sukcesy i napotkane trudnosci.

Szkoty, ktére chciatyby przyja¢ u siebie asystenta,
zgfaszajg swojg gotowo$¢ do udziatu w programie
za pomocg wniosku ztozonego w swojej Narodowe;
Agenciji.
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Rady dla przysztych beneficjentow akcji Asystentura Comeniusa — Asystenci

Przed wyjazdem na asystenture trzeba:

* skontaktowac sie ze szkolg goszczacy;

* uzyskac dane kontaktowe opiekuna;

* ystali¢ doktadny termin stazu;

* yzgodnic z opiekunem plan zaje¢, pamietajac, ze
bedzie on obejmowac od 12 do 16 godzin;

* zapewniC sobie mozliwos¢ nauczania jezyka
0jczysteqo;

* zebra¢ materiaty zrodtowe, ktore bedg pomocne
przy prowadzeniu lekcji;

e zapoznaC sie z systemem edukacji w kraju
goszczacym,;

* pozna¢ jezyk (albo sprawdzi¢, jakie sg mozli-
wosci nauczenia sie go w miescie, do ktorego
jedziemy);

* zhada¢ mozliwos$¢ uzyskania statusu studenta;

* jesli to konieczne, odpowiednio wczesnie wystg-
pi¢ 0 wize;

* odpowiednio wczesnie zarezerwowac bilet;

* w przypadku podrdzy samochodem — zapoznaé sig
Z przepisami,;

* dokona¢ wszelkich formalnosci  zwigzanych
Z ubezpieczeniem;

* rozwazy¢ udziat w spotkaniu informacyjnym, jesli
Narodowa Agencja organizuje takie spotkania.

Po rozpoczeciu zaje¢ w szkole pamigtaj, aby:

* respektowac roznice kulturowe i edukacyjne — za-
rowno w sali lekcyjnej, jak i poza nig;

* przedstawic sie wszystkim pracownikom;

* wykorzysta¢ okres wprowadzajacy na staranne
przemyslenie stazu;

* oferowa¢ pomoc nauczycielom na poczatkowym
gtapie stazu;

* zaoferowa¢ pomoc w prowadzeniu zaje¢ pozapro-
gramowych (zajec sportowych, kotek itp.);

* pamietac o spotkaniu z opiekunem na zakonczenie
okresu wprowadzajacego;

* jeSli pojawig sie problemy, zawsze najpierw
omowic je z opiekunem.
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Oswajajac sie z nowym otoczeniem, warto:

* pamietac o roznicach kulturowych i religijnych;

e stara¢ sie jak najczesciej uzywaC miejscowego
jgzyka;

* 7asiegngC informacji o kursach jezykowych i lek-
cjach prowadzonych na zasadzie wymiany;

* pomy$le¢ o zapisaniu si¢ do lokalnego klubu lub
na kursy wieczorowe;

* WzigC udziat w spotkaniu wprowadzajgcym;

e zwrocic sie do Narodowej Agencji w kraju gosz-
czacym po liste pozostatych asystentow odbywa-
jacych staz w ramach programu Comenius;

* jak najszybciej zatatwi¢c wszystkie niezbedne
formalnosci zwigzane z nowym miejscem za-
mieszkania (kwestie mieszkaniowe, opieka zdro-
wotna itp.);

* rozwazy¢ mozliwo$¢ nawigzania kontaktow z lokal-
ng gazety.

W pracy asystenta jest wazne, aby:

* pamigetac, ze nauczanie jezyka ojczystego wymaga
determinacji i planowania;

* 7mierzajac do nieformalnych stosunkow z ucznia-
mi, zapewnic sobie ich szacunek;

e gruntownie planowac wszystkie lekcje, jesli mozli-
We — Wraz z nauczycielem;

* uzywac gtownie jezyka, ktdrego nauczamy;

* mowi¢ wyraznie, w spokojnym tempie;

* ustali¢ z nauczycielami, jak nalezy korygowac bte-
dy uczniow;

e zdoby¢ jak najwieksze doswiadczenie w pracy
z roznymi klasami;

* przedstawiac propozycje zaje¢ i materiatow;

e stara¢ sie nie ogranicza¢ do tradycyjnych zaje¢
w klasie;

° W razie pojawienia sig problemow z dyscypling,
rozmawiac o tym z opiekunem;

* oceniac postep w pracy podczas cotygodniowych
spotkan z opiekunem;

* na biezaco zapisywac przebieg stazu.



Rady dla przysztych beneficjentow akcji Asystentura Comeniusa — Szkoty Goszczace

Przed ztozeniem wniosku o przydzielenie
szkole asystenta w ramach programu
Comenius pamietajmy, aby:

* omowi¢ ten pomyst ze wszystkimi pracownikami
szkoty;

e ystali¢, kto bedzie opiekunem asystenta — po-
winien to by¢ doSwiadczony nauczyciel, ktory za-
deklaruje gotowos$¢ wykonywania dodatkowej pra-
Cy Zwigzanej najpierw z przygotowaniem asystenta
do prowadzenia zajec, a potem z monitorowaniem
jego pracy i niesieniem ewentualnej pomocy;

* przygotowaé 0go6lng koncepcje projektu asysten-
tury Comeniusa — kogo szukamy, na jak dtugo,
dlaczego;

* zastanowic sie, jak szkota skorzysta na obecnosci
asystenta, jaki wkfad osoba ta wniesie w naucza-
nie jezykow obcych w szkole, a takze w nauczanie
przedmiotow pozajezykowych i realizacje innych
programow europejskich.

Po otrzymaniu informacji o przydzieleniu
asystenta:

 wybierzmy osobe odpowiedzialng za kontakty
z asystentem i z Narodowg Agencjg — najlepiej,
by osoba ta przejeta pozniej funkcje opiekuna;

* jak najszybciej skontaktujmy sie z asystentem;

* poinformujmy wszystkich pracownikow o przyjez-
dzie asystenta oraz o tym, jak dtugo potrwa jego
pobyt;

* przygotujmy dla asystenta wstepny plan zajec,
konsultujac sie z pracownikami i asystentem
— powinien on obejmowac¢ 12-16 godzin zaje¢
tygodniowo;

* opracowujac plan zaje¢, uwzglednijmy profil zawo-
dowy i preferencje asystenta, a takze jego zaintere-
sowania i dodatkowe umiejetnosci — jesli na przy-
kfad interesuje sie sportem, mozemy poprosi¢ go
0 prowadzenie szkolnego klubu sportowego;

* planujgc zadania dla asystenta, wezmy takze pod
uwage jego znajomos¢ jezyka — pomysimy na
przykfad o kursach jezykowych, konwersacjach

czy wymianie jezykowe;;

* przeslijmy asystentowi materiaty o szkole i lokal-
nym Srodowisku, zaproponujmy materiaty zrodto-
we, jakie powinien ze sobg przywiez¢;

* pomozmy asystentowi w znalezieniu zakwatero-
wania;

* dopilnujmy, by asystent ubezpieczyt sie od ryzyka
Zwigzanego z wykonywang pracag;

* poinformujmy asystenta o innych zalecanych
ubezpieczeniach;

* pamietajmy, ze wszelkg pomocg i wskazowkami
moze nam stuzy¢ Narodowa Agencja.

Jesli asystent bedzie pracowat nie tylko w naszej
szkole:

* nawigzmy kontakt z innymi szkotami/instytucjami
goszczgcymi;

* 7 wyprzedzeniem zorganizujmy pobyt asystenta
w taki sposab, aby plany jego zaje¢ byty tak utozo-
ne, by nie wymagaty zbyt czestego przemieszania
sig z jednej szkoty do drugiej;

* kazda biorgca udziat w projekcie instytucja powin-
na wyznaczy¢ opiekuna, ale odpowiedzialnos¢ za
catosC przedsiewzigcia nalezy powierzy¢ jednej
osobie.

Podczas pobytu asystenta w naszej szkole:

e starannie przygotujmy program okresu wprowa-
dzajgcego, odpowiadajmy na pytania i uwaznie
stuchajmy naszego asystenta — wykorzystajmy ten
czas takze na to, aby lepiej go poznaé;

* wiaczajmy asystenta w zycie szkoty, zapraszajmy
0 na uroczystosci;

* przedstawmy asystenta rodzicom dzieci uczesz-
czajacych do szkoty, zadbajmy o jego dobrg ad-
aptacje w lokalnej spotecznosci;

* 7apraszajmy asystenta na spotkania towarzyskie;

* wspierajmy go w zatatwianiu spraw urzedowych;

e okazmy zrozumienie i tolerancje dla réznic kul-
turowych i problemow jezykowych, jakie mogg sie
pojawi¢ w naszych kontaktach z asystentem;

105




* wigczajmy asystenta w opracowywanie materiatow
dydaktycznych i przygotowywanie lekcji
e skorzystajmy z jego dodwiadczen i wiedzy na

temat programéw nauczania w kraju, z ktérego
pochodzi.

Przyktady stazy odbytych w ramach akcji Asystentura Comeniusa

Asystentura jezykowa w Szwecji

Numer umowy: 0210/CLA/06-2006

Termin odbycia asystentury: 1 wrzesnia 2006-1 lutego 2007

Szkota goszczaca: Sandenskolan, Boden, Szwecja
Asystent: Tomasz Wasik

Moja asystentura jezykowa w Sandenskolan w Boden
rozpoczeta sie 1 wrzesnia 2006 roku, a zakonczyta sig
1 lutego 2007. Do Szwecji przyleciafem 31 sierp-
nia 2006, a wyjechatem w dniu 2 lutego 2007. Po-
drozowatem samolotem z Warszawy do Sztokholmu,
a nastepnie ze Sztokholmu do Lulea na pétnocy kraju,
gdzie czekat na mnie Kjell Kemi, koordynator projekiu
, kt6ry zabrat mnie do Boden swoim samochodem.

Sandenskolan okazafa sig bardzo dobrze zorgani-
zowang instytucjg z mnostwem przyjaznych i po-
mocnych ludzi. Warunki pracy w szkole byty bardzo
dobre. Po przyjezdzie otrzymatem natychmiastowy
dostep do: szkolnych zasobow edukacyjnych za-
wierajgcych roznorodne materiaty (ksigzki, filmy
DVD, magazyny, gry jezykowe, prezentacje multi-
medialne, plakaty, stowniki itp.), komputeréw z do-
brym i szybkim pofgczeniem internetowym, druka-
rek, kserokopiarek, projektorow multimedialnych
Z petnym wyposazeniem, szkolnej biblioteki, obiek-
tow sportowych oraz pracowni. Dostatem swoje
wtasne biurko w pokoju nauczycieli jezykow obcych,
gdzie przygotowywatem wiasne materiaty lekcyjne,
drukowatem ¢wiczenia dla uczniow, oceniatem testy
i zajmowatem sie roznymi aspektami pracy w szkole.
Sale lekcyjne byty rowniez bardzo dobrze wyposa-
zone. Umozliwiato to ptynne i efektowne prowadzenie
zajeC. Kazdego dnia miatem mozliwos¢ korzystania
z odtwarzaczy kaset magnetofonowych, ptyt CD oraz
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DVD, telewizorow i map. Mogtem takze organizowac
lekcje w sali komputerowej lub sali wyposazong;
w sprzet multimedialny. Poza tym zawsze mogtem
iS¢ do pokoju nauczycielskiego, ktdry byt idealnym
miejscem na krotkg przerwe, wypicie filizanki kawy
i porozmawianie z innymi pracownikami szkoty.

Moje obowigzki szkolne obejmowaty réznorodne
czynnosci. Poniewaz mam zamiar zosta¢ nauczy-
cielem jezykowym, skupitem sie przede wszystkim
na doskonaleniu nauczania jezyka angielskiego.
W zwigzku z tym zajecia jezykowe stanowity dla mnie
zdecydowang wiekszos¢ godzin lekcyjnych. Prze-
prowadzitem bardzo duzg liczbe lekcji jezyka angiel-
skiego, ktore byty nastawione na poszerzenie wiedzy
i zdolnosci jezykowych uczniow, utrwalenie wiedzy
Z dziedzin gramatyki, przyswojenie nowego stow-
nictwa itp. Moje zajecia prowadzone byty w formie
wyktadow, spotkan z matymi grupami uczniow lub
byfa to indywidualna praca z osobami, ktore potrze-
bowaty dodatkowej pomocy w nauce jezyka. Kazdy
uczen miat mozliwo$¢ poproszenia mnie 0 pomoc
w odrobieniu zadania domowego, przygotowaniu
prezentacji ustnej lub dyskusji jezykowej. Poma-
gafem tez w ttumaczeniu niezrozumiatego dziatu
gramatycznego lub stownictwa. Moim obowigzkiem
byto przygotowanie odpowiednich materiatow, ktore
miaty by¢ wykorzystane do pracy z dang grupg ucz-
niow oraz omowienie z mojg opiekunkg wynikow,



probleméw i pozytywnych aspektow okreslonej
lekcji. Uczestniczytem rowniez w zajeciach spor-
towych, lekcjach wychowania fizycznego, zajeciach
Z historii i geografii, lekcjach stolarstwa, godzinach
jezyka niemieckiego i hiszpanskiego. Bytem takze
odpowiedzialny za kontakt z polskimi szkotami
W celu nawigzania wspotpracy w ramach programu
edukacyjnego Socrates Comenius.

Podczas swoich lekcji starafem sie uswiadomic¢
uczniom znaczenie umiejetnosci postugiwania sie
jezykiem w codziennych sytuacjach. Moi uczniowie
uczyli sie zatem, jak korzysta z wiedzy teoretycznej
w praktyce. Waznym elementem byto dla mnie
przygotowanie réznorodnych tematycznie c¢wiczen,
ktore miaty by¢ wykorzystywane do pracy z grupami
prezentujgcymi rozny poziom i umiejetnosci. Metody
nauczania, ktore stosowatem, obejmowaty: indywi-
dualng prace z uczniami stabszymi (np. zajecia, pod-
czas ktorych pracowatem indywidualnie z osobami
majgcymi problemy w pisaniu listéw i wypracowan
po angielsku), prace w matych grupach (czytanie ze
zrozumieniem, dyskusje na dany temat, opisywa-
nie obrazkow, pisanie listow, krotkich historii itp.),
regularne lekcje z catymi klasami (¢wiczenia grama-
tyczne, czytanie ze zrozumieniem, stuchanie, pisanie
wypracowan, dyskusje). Bardzo przydatne okazaty sie
roznorodne gry jezykowe, ktore pozwalaty uczniom
na ugruntowanie wiedzy poprzez kreatywnos¢ i dobrg
zabawe. W czasie moich zaje¢ uczniowie pracowali
indywidualnie, w parach lub w matych grupach, co
pozwolito im nauczy¢ sie, jak wspotpracowaé ze
sobg i jak dojs¢ do porozumienia w sytuacjach, kiedy
nalezy uzywac wytacznie jezyka angielskiego.

Bedac asystentem jezykowym w Sandenskolan,
bratem aktywny udziat w nawigzaniu kontaktu z pol-
skim gimnazjum w Wawrzenczycach niedaleko
Krakowa, w celu podjecia wspotpracy miedzyszkolnej
w ramach programu Socrates Comenius. Do moich
obowigzkow nalezaty: wymiana informacji na temat
szkoty, systemu nauczania i miejsca potozenia oraz
zajmowanie sig praktycznymi sprawami zwigzanymi
z wyjazdem nauczycieli na wizyte przygotowawczg do
Polski. Przygotowywany przez nas projekt nosi tytut
,Welcome to my country”.

Przed przyjazdem do Boden szkota goszczaca po-
mogta mi w rozwigzaniu wszystkich praktycznych
problemow zwigzanych z pobytem w Szwecii.
Koordynator projektu zarezerwowat dla mnie miesz-
kanie, a opiekunka nakre$lita schemat planu zajec,
ktory byt pozniej ze mng konsultowany. Nie miatem
zadnych problemow z nawigzaniem kontaktu z insty-
tucjg goszczacg oraz z moim opiekunem, co pozwoli-
to mi na otrzymanie satysfakcjonujgcych odpowiedzi
we wszystkich poruszanych przeze mnie kwestiach.

Marie Erenius-Bergqvist zostata wybrana na mojego
opiekuna i mogtem zawsze liczy¢ na jej pomoc
W rozwigzaniu problemow zwigzanych z pracg
w Sandenskolan. Po zakonczeniu zaje¢ zwykle or-
ganizowalismy krotkie spotkania, aby omowic
i przedyskutowaé zardwno pozytywne, jak i negatyw-
ne aspekty poszczegolnych lekeji, znalez¢ sposoby
poprawienia jako$ci nauczania oraz przeanalizowaé
roznice kulturowe i wynikajace z nich techniki pracy
w szkole. Co wigcej, Marie byfa idealng osobg do
konsultowania sie w kwestii materiatow lekcyjnych
oraz roznorodnych technik nauczania, co okazato sie
istotnym elementem w przygotowywaniu zajec.

Jak juz wspomniatem, nauczyciele pracujgcy
w Sandenskolan okazali sie niezwykle przyjaznymi
i otwartymi ludzmi. Wielu z nich pomogto mi w roz-
wigzaniu réznorodnych spraw zwigzanych z pobytem,
dojazdem do szkoty itp. Na czas asystentury dostatem
rower, co umozliwito mi szybkie poruszanie si¢ po
mieScie nawet zimg. Nauczyciel informatyki zadbat
0 podigczenie mojego komputera do Internetu oraz
pokazat mi, jak poprawnie korzysta¢ z multimedial-
nego sprzetu. Szkota umozliwita mi réwniez korzy-
stanie z obiektow sportowych i pomogta w zata-
twieniu spraw zwigzanych z rejestracjg w biurze
imigracyjnym. Po przyjezdzie mogtem natychmiast
skontaktowa¢ sig z rodzing w Polsce i spokojnie
rozpocza¢ swojg prace. Przez caty okres asystentury
jezykowej czutem wsparcie oraz zyczliwos¢ kolegow
i wspOtpracownikow.

Nie miatem zadnych problemow z zaaklimatyzowa-

niem sie w Sandenskolan i w Boden, szybko zdatem
sobie sprawe, ze w Sandenskolan panuje duch
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wspotpracy miedzy nauczycielami i innymi pracow-
nikami szkoty. Swiadomos¢, ze kazda osoba wkiada
serce W wykonywanie swoich obowigzkow, byta dla
mnie niezwykle motywujacym czynnikiem. Przysto-
sowanie sig do tempa pracy oraz wymagan zwig-
zanych z nauczaniem jezyka angielskiego rowniez
nie stanowito problemu, gdyz zawsze mogtem liczy¢
na pomoc i wsparcie. Bardzo szybko nauczytem sig
zasad panujacych w Sandenskolan, co pozwolito mi
na efektywng prace od pierwszego dnia asystentury.
Co wiecej, uczniowie natychmiast zaakceptowali
mnie jako cztonka szkolnej spoteczno$ci i szybko
nawigzatem z nimi dobry kontakt.

Oprocz prowadzenia zaje¢ z jezyka angielskiego
staratem sig rowniez obserwowac i prowadzi¢ inne
lekcje, aby dowiedziec sig jak najwiecej o systemie
nauczania i podejsciu do ucznia w Szwecji. Poniewaz
interesuje sie sportem, uczestniczytem w prowa-
dzeniu lekcji wychowania fizycznego. Bratem rowniez
udziat w specjalnych lekcjach stolarstwa, ktore s3
unikalne dla potnocnej Szwecji. Prowadzitem lekcje
historii i geografii, podczas ktorych opowiadatem
0 przebiegu i konsekwencjach Il wojny Swiatowej
w Polsce i w Europie. Pomagatem takze w organi-
zowaniu zajec plastycznych oraz prowadzitem lekcje
jezyka niemieckiego (takie zajecia umozliwiaty ucz-
niom poszerzenie znajomosci dwoch jezykow ob-
cych). Kolejng lekcja, za ktorg bytem odpowiedzialny
i ktorg przygotowywatem byt ,Polish Club”. Podczas
tych zaje¢ uczniowie mieli mozliwo$¢ poznania inte-
resujgcych faktow zwigzanych z polskg kulturg, histo-
rig, tradycjq itp. Byta to réwniez okazja do nauczenia
sie podstaw jezyka polskiego oraz mozliwosS¢ zada-
nia pytan dotyczacych systemu edukacji w Polsce,
wygladu polskich szkét, populamej polskiej muzyki,
sportu, ulubionych zaje¢ i zwyczajow Polakow, jak
rowniez tradycyjnych i lubianych potraw.

Szwedzki system nauczania jest zdecydowanie od-
mienny od polskiego. Nauczytem sig, ze grupy
uczniow nie nalezy traktowac jako cafosci i trzeba
pamietac caty czas o tym, ze kazdy ma inne pro-
blemy i braki jezykowe. Tak zwana ,praca w gru-
pach”, popularna i propagowana metoda nauczania,
nie ma wigkszego zastosowania w praktyce, poniewaz
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bardzo trudne jest znalezienie klasy, w ktorej moz-
liwe bytoby stworzenie kilku zespotow pracujgcych
mniej wiecej na tym samym poziomie. Bardzo dobrg
metodg nauczania okazaty sie gry jezykowe, ktore
stwarzaty okazje dla ucznia do wykazania sig kreatyw-
noscig. Zdecydowanie docenitem prace z mniejsza
grupg uczniow, poniewaz daje to okazje do gtebszej
analizy postepow i wynikow. Communicative
Approach, czyli metoda polegajaca na praktyczne;
nauce jezyka, okazata sie trafna, lecz warunkiem
jej powodzenia jest praca z grupg silng i chetng do
nauki. W klasach stabszych, w ktdrych uczniowie
czesto ignorujg nauczyciela lub wstydza sie siebie
nawzajem, uzycie takiej metody moze mie¢ negatyw-
ne skutki. Takie klasy potrzebujg réznorodnych metod
i technik nauczania — najlepsze wyniki daje potacze-
nie prac pisemnych (writing, grammar exercises)
z elementami mowienia, poniewaz sfabsi uczniowie
Czujg sie bezpieczniej, gdy zapewni sig im jakie$
podstawy, ktére bedg mogli wykorzysta¢ do komuni-
kacji. Uczniowie lepsi i odwazniejsi nie bedg musieli
spedza¢ tak duzo czasu na ¢wiczeniach pisemnych,
gdyz sami, czesto metodg prob i btedow, znajdg
wiasciwe frazy i zwroty, ktore umozliwig ptynng
komunikacje.

W czasie asystentury jezykowej zaczatem nauke
jezyka szwedzkiego. Zajecia odbywaty sie w lokal-
nej szkole $redniej dwa razy w tygodniu po pot-
torej godziny. Znajomos¢ angielskiego okazata sie
bardzo przydatna w nauce nowego jezyka, gdyz
szwedzki ma z angielskim wiele wsp6lnego. Po po-
wrocie do Polski mam zamiar kontynuowac nauke
indywidualnie.

Podczas pracy w Sandenskolan nigjednokrotnie
zastepowatem nauczycieli, ktorzy byli w danym dniu
z réznych powoddow nieobecni. Pozwolito mi to na
zebranie wielu doswiadczen zwigzanych z prowa-
dzeniem innych zaje¢ (matematyka, hiszpanski itp.)
po angielsku. Duzym wyzwaniem byto wéwczas przy-
gotowanie odpowiednich materiatow w bardzo krot-
kim czasie, gdyz czesto proszono mnie 0 zastgpienie
danej osoby tego samego dnia. Nauczytem sie, jak
zorganizowac swojg baze materiatow w taki sposob,
zeby mozna byto z niej skorzystac w kazdej sytuaciji.



Innym waznym dos$wiadczeniem zdobytym w Szwe-
cji byto zaangazowanie sie w sprawy Polonii
w Norrbotten. Na pdtnocy Szwecji zyje catkiem spo-
ra grupa Polakow, z ktorej kilka os6b podjeto inicja-
tywe zorganizowania pierwszego oficjalnego spot-
kania rodakow i poprosifo mnie o pomoc. Bytem
odpowiedzialny za sprawy techniczne i informatyczne
— przygotowywanie i wysytanie zaproszen, map,
informacji itp. Przygotowanie takiego spotkania to
bardzo duze wyzwanie organizacyjne. DoSwiadcze-
nie, ktdre zebratem, pozwoli mi na owocne organi-
zowanie projektow i spotkan europejskich podczas
pracy w szkole. Wydarzenie okazato sie wielkim
sukcesem, o ktorym pisaty nawet lokalne gazety.
Kolejnym istotnym doswiadczeniem byto przygoto-
wywanie europejskiego projektu wspotpracy miedzy
szkotami, w ktorym bratem czynny udziat. Zdobyta
wiedza pozwoli mi na tatwiejsze organizowanie
wymian edukacyjnych w przysztosci.

Pig¢ miesiecy spedzonych w Boden pozwolito
mi na praktyczne sprawdzenie znajomosci jezyka
angielskiego, ktory byt dla mnie jezykiem komuni-
kacji. Musiatem nauczy¢ sie, jak prowadzi¢ po an-
gielsku zajecia takie, jak matematyka czy plastyka.
Pobyt w Szwecji pozwolit mi réwniez na rozbudowa-
nie stownictwa technicznego oraz stownictwa zwig-
zanego z funkcjonowaniem roznorodnych urzedow
— okazato sie ono niezbedne przy zafatwianiu spraw
Zwigzanych z mieszkaniem czy wiasciwym uzy-
waniem szkolnego sprzetu.

Mysle, ze zdecydowanie poprawitem swoje zdol-
nosci pedagogiczne, poniewaz w szwedzkiej szkole
nauczyciel moze wptyngé na ucznia i jego zacho-
wanie tylko poprzez wtasciwe podejscie edukacyjne
i odpowiednie metody motywacyjne. Nie ma mozli-
wos$ci zmuszenia ucznia do wykonywania odpowied-
nich zadan. Podczas lekcji staratem sie nawigzaé
dobre i partnerskie kontakty ze swoimi klasami, co
pozwolito mi na osigganie stawianych sobie celow.
W czasie asystentury jezykowej pracowatem rowniez
Z tak zwanymi grupami specjalnymi, ktére wyma-
gajg szczegolnego przygotowania pedagogicznego.
Dzieki temu nauczytem sig, jak postepowaé z ucz-
niami, ktorych wyniki w nauce i zachowanie s3

bardzo czesto Scisle zwigzane z trudng sytuacjg
w domu.

Asystentura jezykowa w Sandenskolan dafa mi moz-
liwo$¢ przekazania uczniom sporej wiedzy na temat
jezyka polskiego, historii oraz kultury Polski. Po
przyjezdzie do Boden postanowitem zorganizowaé
,Polish Club” — zajecia, podczas kidrych uczytem
moich wychowankow jezyka polskiego oraz prezen-
towatem rdznorodne fakty dotyczace mojego kraju.
Uczniowie uczyli sie, jak rozpoczac rozmowe w jezyku
polskim, jak wymawiac roznorodne stowa i wyrazenia
— €0 byfo czasami niezwykle trudnym wyzwaniem
— oraz jak powiedzie¢ co$ o sobie lub zadac proste
pytanie. Sadze, ze wielu z nich zdato sobie sprawe
z faktu, ze pomimo trudnosci i ztozonosci polskiego,
jest to jezyk, ktory warto studiowac, poniewaz
Szwecja i Polska ciggle poszerzajg wspotprace
w dziedzinach ekonomii, handlu i edukacji.

Jako asystent jezykowy staratem sie nie tylko
opowiadaC o swoim kraju, lecz réwniez zaprezen-
towaé go w interesujgcy sposab. Polska Organizacja
Turystyczna z siedzibg w Sztokholmie, z ktdrg sie
skontaktowatem, przestata mi filmy DVD, broszury,
ksigzki i ulotki, ktore wykorzystywatem w pracy
z mtodzieza. Przygotowatem réwniez wtasng prezen-
tacje multimedialng z duzg liczbg zdje¢ oraz spe-
cjalng gazetke szkolng przedstawiajgcg najwazniej-
sze, warte odwiedzenia miejsca w Polsce, portrety
stawnych i wybitnych Polakéw oraz przydatne zwroty
i wyrazenia w jezyku polskim. Uczniowie zobaczyli
Polske jako kraj, ktory dynamicznie sie rozwija,
w ktorym warto studiowa¢, mie¢ przyjaciot oraz
zdobywaé zawodowe doswiadczenie. Wielu z nich
wykazato ogromne zainteresowanie polskg kulturg,
tradycjami, systemem edukacyjnym itp. Podczas
z7aje¢ zwigzanych z atrakcjami turystycznymi ucz-
niowie zadawali wiele pytan i wyrazali zdecydowang
che¢ odwiedzenia kraju w przysztosci. Sadze, ze
Zmienito sie rowniez ich nastawienie do Polski.
Weczesniej dla wielu 0sob byt to kraj nieznany, gra-
niczacy z Francjg lub Kazachstanem. Mam nadzieje,
ze dzieki moim lekcjom i przygotowanym zajeciom
Kraj nad Wistg stat sie miejscem przyjaznym i otwar-
tym, zamieszkatym przez ambitnych i odpowiedzial-
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nych ludzi, ktorzy majg Swiadomos¢ roli odgrywanej
w Zjednoczonej Europie.

Podczas roznorodnych zaje¢ prowadzonych w San-
denskolan staratem sie pokaza¢ uczniom, ze Unia
Europejska to nie tylko mozliwos¢ podrozowania
bez paszportu, ale takze ogromne mozliwosci i od-
powiedzialno$¢. MySle, ze wielu z nich zdato sobie
sprawe z tego, ze podstawowa wiedza o Wspélnocie,
jej sprawach, problemach i krajach cztonkowskich
jest niezbedna. Mysle, ze wielu ucznidw zrozumiato,
ze tylko dzieki partnerskiej i efektywnej wspotpracy
mozna owocnie budowa¢ wspoing przysztos¢. Po-

Asystentura jezykowa we Francji

ruszajgc tematy zwigzane ze Wspdlnotg, staratem
sie rowniez zwroci¢ uwage na problemy, z ktorymi
borykajg sie nowe kraje cztonkowskie. Wiedza, ktorg
uczniowie mieli okazje zdoby¢, przyczyni sie do
budowy zdecydowanie wiekszej Swiadomos$ci euro-
pejskiej w spotecznosciach szkolnej i lokalnej.

Podsumowujac, jestem bardzo zadowolony z prze-
biegu mojej asystentury jezykowej w Szwecji. Spot-
katem wspaniatych ludzi, zobaczytem nowy ciekawy
kraj oraz, jak zatozytem sobie przed przyjazdem,
przyczynitem sie do wzrostu standardow nauczania
W mojej szkole goszczace.

Numer umowy: 07/CAS/07-0111

Termin odbycia asystentury: 3 wrzesnia 2007-3 maja 2008
Szkota goszczaca: Lycée Professionnel Agricole «Les Magnanarelles», Les Arcs sur Argens, Francja

Asystent: Agnieszka Radzitowska

Dzieki grantowi Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji
miafam szanse odbyC dziewigciomiesieczng Asy-
stenture Comeniusa w liceum rolniczym we Francji,
w regionie Prowansja, na Lazurowym Wybrzezu. Moj
raport rozpoczne od opisania zadan i obowigzkow
wyznaczonych mi przez mojg niezwyktg opiekunke,
panig Elvire Finance, ale tez i tych, ktore z przyjem-
noscig narzucitam sobie sama.

Zarowno warunki pracy, jak i zaplecze dydaktyczne
w szkole byty niezwykle korzystne. Miatam do dys-
pozycji przerozne pomoce dydaktyczne (podrecznik,
stownik, gotowe materiaty do zaje) oraz ciagly
dostep do Internetu i fotokopiarki. W bibliotece
mogtam fatwo wypozycza¢ ksigzki i czasopisma,
przekazano mi takze klucze do sal oraz do pokoju
nauczycielskiego. Mieszkajgc w internacie korzysta-
tam z licznych przywilejow.

Zgodnie z moimi pierwotnymi zatozeniami, praco-
watam w kazdym z budynkéw, w ktdrych miescito
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sie liceum (w salach lekcyjnych, pokoju nauczyciel-
skim, ale tez w kuchni pedagogicznej, jadalni, biurze
administracji) i z catym personelem. Starafam sig by¢
nie tylko asystentkg mojej opiekunki, ale tez pomagac
innym osobom, uczac sie od nich jak najwigce;.

Moja pierwsza funkcje stanowito asystowanie i pro-
wadzenie lekcji jezyka angielskiego. Nie byto nie-
stety mozliwosci prowadzenia zajec z jezyka niemie-
ckiego, gdyz szkota proponuije tylko dwa jezyki obce:
angielski i hiszpanski.

W ciggu tygodnia prowadzitam 13 zaje¢ z jezyka
angielskiego oraz 1 lekcje jezyka polskiego dla na-
uczycieli. Prowadzitam lekcje z 7 klasami o réznym
profilu i roznym przedziale wiekowym (od 16 do 21
roku zycia), w ktorych nauczycielkami angielskiego
byta moja opiekunka i druga lektorka, pani Taburet.

Tuz po przyjezdzie uczestniczytam w Radzie Pe-
dagogicznej — wtedy otrzymatam regulamin szkoty,



a w nastepnych dniach poinformowano mnie o pla-
nie zaje¢, podpisatam umowe oraz ustalitam moje
prawa i obowigzki.

Moja opiekunka znalazta mi maty domek niedaleko
szkoty, ktory co prawda byt dla mnie bardzo drogi
(600 euro plus opfaty), ale dobrze wyposazony. Pod-
czas trwania Asystentury nie pfacitam za obiady, ani
za pokoj w internacie, ktory zajmowatam przez caty
styczen. Dzieki ogromnej uprzejmosci Conseilleur
Principal d” Education, pana Fuentes miatam wszyst-
kie klucze od sal, tazienki, pomieszczen z kompute-
rami oraz hasto do alarmu. Jestem niezwykle zado-
wolona, ze mieszkatam w internacie, poniewaz bytam
obecna cafg dobe w szkole, jadatam wieczorami
Z osobami nadzorujgcymi internat, przez co znala-
Ztam sobie przyjaciot. Mogtam wykonywac te same
czynnosci co oni (liczenie nieobecnych, weryfika-
cja dziennikow, zamykanie szkoty, dyscyplinowanie
uczniow). Miatam rowniez mozliwos$¢ bezptatnego
towarzyszenia uczniom w wyjsciach do teatru.

Moja opiekunka byta niezwykle pomocna — mogtam
na nig liczy¢ zawsze i o kazdej porze. Dostarczata mi
duzo ciekawych materiatéw doszkalajgcych, wielo-
jezycznych broszur, ptyt. Dzieki pozyczanym mi
ksigzkom, dtugim rozmowom oraz prowadzonej ko-
respondencii o francuskim systemie edukacji i funk-
cji publicznej, jakg jest zawdd nauczyciela nauczy-
tam sig wiecej niz podczas studiow.

Czas poswiecony mi przez panig Finance jest nie do
o0szacowania, a ciggta pomoc i zyczliwosé, ktorg mi
okazata — nie do przecenienia. Jestem przekonana,
Ze nie mozna otrzymac lepszej opiekunki. Pomagata
mi w zbieraniu materiatow do pracy licencjackiej oraz
codziennie wspierata wszystkie moje wysitki zwigza-
ne z naukg jezyka francuskiego, ktorego znajomos¢
W momencie mojego przyjazdu byta staba. Dzigki
temu, ze mogtam rozmawia¢ z mojg opiekunka, jada-
tam przy jednym stole z nauczycielami oraz poprzez
to, ze miatam staty, dobry kontakt z uczniami, udato mi
sie pogtebi¢ mojg znajomosé jezyka francuskiego.

Przez pierwszy tydzien mojej asystentury obserwo-
watam lekcje, aby potem sukcesywnie przejmowac

klasy i prowadzi¢ lekcje sama pod czujnym okiem
opiekunki (wypetniatam rowniez dziennik, pisatam
testy itp.). Dzieki niej poznatam sposoby nauczania
jezykow obcych we Francji, system oceniania, nagra-
dzania i karania, podejscie do ucznia i jego proble-
mow. Uprzejmo$¢ pracownikow Vie Scolaire — biura
administracji — pozwolita mi zrozumie¢ system dzia-
fania rolniczego liceum francuskiego, jego specyfike
i rzadzace nim prawa.

Prowadzac zajecia, stworzytam prezentacje Power-
Point przedstawiajgce polskg sytuacje geograficzng,
specjaty kulinarne, polski system edukacyjny, his-
torie Polski. Korzystajgc z prezentacji prowadzitam
rowniez kurs jezyka polskiego dla wszystkich zain-
teresowanych — opowiadatam nawet o polskich ze-
spotach rockowych. Przygotowujgc sie do zajec, wy-
korzystywatam informacje z Internetu o wspofczes-
nych wydarzeniach z Polski, na przykfad alarmujace;
sytuacji Doliny Rospudy, emigracji mtodych ludzi
z Polski, checi Polakow, by uczycC sie jezykow obcych
itp. By zacheci¢ dzieci do nauki, staratam sie wy-
korzysta¢ elementy ludyczne, w klasie lub na po-
dworku szkolnym organizowatam liczne zabawy,
ktore utrwalaty stownictwo i znajomos$¢ podstawo-
wych zwrotow w obcym jezyku.

Dzieki mojej opiekunce, w naszej szkole narzedziem
dydaktycznym stat sie odtwarzacz MP3. Otrzymaw-
szy urzadzenia z funduszy regionalnych, objeta ona
eksperymentalnie programem  klase maturalng.
Kazdy uczen dostat MP3 z przydzielonym numerem
i spisem zagadnien, ktére miaty go przygotowac
do matury. Zajecia polegaty na omawianiu przeze
mnie lub przez mojg opiekunke stownictwa do zdje¢
ilustrujgcych dany problem, zachecaniu do dyskusji
na dany temat, by wreszcie kazdy z uczniéw nagrat
swoje przemyslenia na dyktafon. Poznatam rowniez
inne metody nauczania kompetencji jezykowych
i uczenia gramatyki.

Aby prowadzi¢ dodatkowe zajecia i lepiej poznac
uczniéw, na poczatku mojej asystentury zostawitam
w szkole ogtoszenie o korepetycjach z jezyka angiel-
skiego w zamian za lekcje francuskiego. Na ten apel
szybko odpowiedziato kilka 0sdb, z ktérymi do konica
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mojego pobytu spotykatam sie po lekcjach, by uczy¢
sie jezykow, omawia¢ wspoine projekty (np. dzien
,Drzwi Otwartych” liceum), ale takze po prostu dys-
kutowac o sukcesach i problemach.

Moje zadania nie ograniczaty sie do wytgcznie
nauczania jezyka angielskiego. Podejmowatam sig
takze zadan wychowawczych, na przyktad w miare
mozliwosci rozmawiatam z rodzicami uczniow. Nie-
zwykle motywujgcym czynnikiem zarowno dla mnie,
jak i dla uczniow, byt udziat szkoty w projektach eu-
ropejskich takich, jak ARION czy Comenius — Part-
nerskie Projekty Szkot oraz kontakty z zaprzyjazniong
szkotg ze Szwecii, ktorej uczniowie odwiedzili Les Arcs.
Aktywnie uczestniczac w przygotowywaniu i realizacji
projektow, bardzo duzo sig nauczytam i nabratam
doswiadczen organizacyjnych i logistycznych.

Z inicjatywy mojej opiekunki, w listopadzie 2007
roku do liceum w Les Arcs przyjechali dyrektorzy
szkot, inspektorzy, pracownicy Ministerstw Edukaciji
z roznych krajow: Hiszpanii, Szwecji, Turcji, Rumunii,
Wtoch, Butgarii, Republiki Czeskiej. Celem spotkania
byta wymiana doS$wiadczen zwigzanych z realizacjg
szkolnego projektu edukacyjnego w roznych sys-
temach edukacyjnych.

Projekt ARION daf mi szanse sprawdzi¢ sie w wielo-
kulturowym Srodowisku, poniewaz wykonywatam ttu-
maczenia francusko-angielskie, angielsko-francus-
kie, a nawet — polsko-angielskie. Przede wszystkim
jednak miatam okazje uczestniczy¢ w niezwykle
ciekawych zajeciach dotyczacych francuskiego sys-
temu szkolnictwa, a takze innych systemow (sama
wystgpitam z prezentacjg poswiecong oswiacie
w Polsce), odwiedzitam inne szkoty rolnicze w re-
gionie, dowiedziatam sig 0 innowacyjnych sposo-
bach komunikacji wewnatrz szkolnej i o wspotdziata-
niu szkoty z Ministerstwem Rolnictwa i Rybotowstwa
oraz zapoznatam sie ze specyfikg pracy na stano-
wisku dyrektora szkoty we Francji.

Kolejnym programem europejskim, w ktdrym uczest-
niczytam, byt Comenius — Partnerskie Projekty Szkot.
Moja szkofa brata udziat w projekcie wspotpracy
pieciu partnerow z Niemiec, Francji (Les Arcs), Hisz-
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panii i Polski (Warszawa, Racigz), ktorego tytut brzmi
,Jakos¢ wody w naszym miejscu zamieszkania”.
Uczniowie i nauczyciele z tych krajow pracujg wspol-
nie od wrzesnia 2006 roku, a zakonczenie projektu
przewidywane jest na lipiec 2009 roku.

W ramach tego przedsiewziecia uczniowie i nauczy-
ciele tworzg wspding strone internetowg, a takze
wielojezykowg i wielokulturowg wystawe oraz anali-
zujg wode z pobliskich zbiornikow. W grudniu 2007
roku odbyto sie spotkanie wszystkich partnerow
w Polsce, co t3czyto sie z mojg misjg przygotowania
Francuzow do tego pobytu. Od wrzesnia prowadzi-
tam lekcje polskiego dla nauczycieli oraz spotkanie
dla wszystkich zainteresowanych ucznidw, ktorzy
chcieli nauczy¢ sie podstawowych zwrotow w jezyku
polskim. Moim bardzo waznym zadaniem byto utrzy-
mywanie statej korespondenciji e-mailowej z dyrek-
cja i koordynatorkami projektu ze szkot polskich oraz
kontakt telefoniczny z nimi. Moja obecnos¢ utatwiata
pani Finance zrozumienie polsko-francuskich roznic
kulturowych, usprawniata proces organizacyjny oraz
przyspieszata komunikacje.

W czasie 7-dniowej wizyty w Warszawie 6 uczniow
klasy maturalnej oraz 4 nauczycieli spotkafo sig
Z uczniami i nauczycielami polskimi, hiszpanskimi
i niemieckimi. Moja pomoc byta potrzebna przede
wszystkim od strony organizacyjnej i jezykowej (po-
witanie na lotnisku, pierwsze ktopoty z wynajetym
samochodem), jak i przy pokonywaniu roznic kul-
turowych (,Kiedy damy prezent?”, ,Dlaczego oni
nie jedza o przyzwoitej porze, przeciez jest juz po-
tudnie?”, ,Jakie wino wybra¢ dla Francuzéw w re-
stauracji?”, ,Dlaczego im tak zimno?”).

Udana wspétpraca ekipy francuskiej i polskiej zaowo-
cowata gotowoscig Polakow do odwiedzenia Les Arcs.
W ramach projektu miatam wiec przyjemno$¢ powi-
ta¢ ich w marcu 2008 roku we Francji i ponownie po-
moc w kontaktach z Francuzami. Ich wizyta splotta sig
Z organizowanymi przez szkote ,,Dniami Otwartymi”.

Podczas tego wydarzenia mojg misjg byto przygoto-
wanie przedstawienia, ktorego inicjatorami byta trojka
wspaniatych uczniow: Florian Martellino, Bérengére



Degallaix i Victor Delesnerac. Chcieli oni stworzy¢
spektakl przedstawiajgcy roznice i podobienstwa po-
miedzy roznymi krajami Europy. Za mojg namowa,
ale rowniez z powodu braku czasu, ograniczyliSmy
sie do poréwnania Francji, a dokfadnie Prowansji
oraz Polski. Naszym ambitnym pomystem byto uka-
zanie dziet sztuki, skosztowanie smakotykow, za-
tanczenie tradycyjnych tancow oraz opowiedzenie
legend. Po zajeciach ttumaczyliSmy przygotowang
przeze mnie legende o Lechu, Czechu i Rusie z jezy-
ka angielskiego na francuski, malowalismy polskiego
orta na kartonach oraz szukaliSmy najstynniejszych
dziet malarstwa.

Dzien samego przedstawienia rozpoczetam pie-
czeniem mazurkow, ktdre zostaty pozniej podane
gosciom. Nastepnie w stroju Krakowianki ttumaczy-
tam ze sceny przemowienie dyrektora z jezyka fran-
cuskiego na polski. Na widowni siedzieli znakomici
goscie: mer i jego zastepcy oraz pracownicy szkoty.
W czasie cafego przedstawienia ttumaczytam na bie-
73C0 poczynania dzieci, ale takze sama opowiadatam

Numer umowy: 07/C012/07-0158

0 sobie i 0 projekcie w jezyku francuskim. Po po-
fudniu udzielatam wywiadu dla prasy i ttumaczytam
wypowiedzi polskiej nauczycielki.

Swojg Asystenture uznaje za bardzo udang. Zna-
laztam przyjaciot zarowno wsrod nauczycieli, jak
i wsrdd uczniow — w czasie mojego pobytu jedna
Z uczennic zaprosita mnie na weekend i ferie, pod-
czas ktorych jezdzitam po raz pierwszy konno, upra-
wiatam skijoering w Alpach. Kazdy dzien przynosit
nowe wydarzenie, starafam sie wykorzysta¢ kazda
chwile z tej przygody, ktorej reguty wyznaczatam
sama. Nauczytam sie samodzielnoSci, poniewaz po
raz pierwszy tak dtugo mieszkatam poza domem
rodzinnym. Wszyscy mi pomagali, jedna nauczyciel-
ka pozyczyta mi telewizor, inna rower, mogtam tez
liczy¢ na podwiezienie do szkoty.

W maju 0 mojej asystenturze opowiadatam podczas
spotkania asystentow i opiekundw w ST Remy de
Provence. Byta to doskonata okazja, by wyrazi¢ swojg
opinie i pomysty dotyczace programu.

Termin odbycia asystentury: 3 wrzesnia 2007-3 czerwca 2008
Szkofa goszczaca: Istituto Comprensivo di None, None, Wiochy

Asystent: Elwira Mroczek

Asystenture Jezykowg Comeniusa odbytam w okre-
sie przewidzianym w umowie. 2 grudnia 2007 roku
przyjechatam do None we Wtoszech, 8-tysiecznego
miasteczka potozonego w Piemoncie i nalezgcego
do prowincji Turyn. Prace w szkofach zakonczytam
3 czerwca 2008 roku.

Na asystenture wyjechatam w grudniu, ale kontakt
7 opiekunkg utrzymywatam juz od lipca. Dzigki temu
szkofa goszczaca postarata sie o stancje dla mnie.
Po przyjezdzie do Wtoch zostatam poinformowana,
76 moge jes¢ obiady w szkolnej stotowce nie po-

noszac zadnych kosztow. Pracownia informatyczna,
Internet, drukarka oraz kserokopiarka byty zawsze do
mojej dyspozycji. Od szkoty otrzymatam tez wszyst-
kie potrzebne materiaty (brystole, papier kolorowy,
klej, pisaki, kredki itp.), a w czasie wolnym mogtam
korzystac z sali muzycznej i doskonali¢ umiejetnos¢
gry na fortepianie.

Pracowatam w Zespole Szkot sktadajacym sig z 5
podjednostek (2 przedszkoli, 2 szkét podstawowych
oraz gimnazjum) po 16 godzin tygodniowo, z czego
12,5% zrealizowatam w przedszkolach, 65,6%
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w szkofach podstawowych i 29,1 % w szkole Sred-
niej pierwszego stopnia, ktora jest odpowiednikiem
polskiego gimnazjum. Lekcje przeprowadzatam od
poniedziatku do czwartku w godzinach rannych i po-
potudniowych.

Traktowana bytam na takich samych zasadach jak
nauczyciele zatrudnieni w szkotach, uczniowie szyb-
ko jednak znalezli we mnie przyjaciotke, a ich po-
dejscie do zajeC odbywanych ze mng byto bardzo
bezstresowe. Pomimo pojawiajgcych sie od czasu
do czasu probleméw dyscyplinarnych, zdotatam
odnalez¢ sie w nowej sytuacji, a luzna atmosfera
tylko sprzyjata mojemu programowi nauczania po-
przez zabawe.

Pierwszy tydzien spedzony w None byt czasem
obserwacji i tak zwanym okresem wprowadzajgcym.
Dzieki temu mogtam pozna¢ swoich przysztych
uczniow i wspotpracownikow, dowiedzie¢ sie wigcej
na temat wtoskiego systemu edukacji oraz uzyskaé
kilka cennych wskazowek dydaktycznych. W kolej-
nym tygodniu moja opiekuna, Alessandra Botta,
zorganizowata spotkanie z dyrektorkg i wszystkimi
majgcymi wspofpracowaé ze mng nauczycielami
w celu ustalenia planu zaje¢. Musze przyznac, ze
pozostawiono mi w tym zakresie dos$¢ duzo swo-
body, na przyktad mogtam zadecydowac, czy po-
trzebny mi bedzie dodatkowy dzien wolny w tygodniu
(byt nim piatek), w ktorym bede mogta uczy¢ sie
jezyka wioskiego.

Na biezgco bytam informowana przez opiekunke
0 wszystkich szkolnych wydarzeniach i wycieczkach
oraz $wietach miasteczka. Podczas pracy w szkotach
nie napotkatam zadnych problemow komunikacyj-
nych, a nauczyciele odnosili sie do moich pomystow
i propozycji z duzym zainteresowaniem. Od samego
poczatku znalaztam tez wspolny jezyk z mojg opie-
kunka, Alessandrg Bottg.

Koordynatorka projektow europejskich pomogta mi
przy zakupie wtoskiej karty telefonicznej, oprowadzi-
ta mnie po Turynie i Pinerolo, wyposazyta w prze-
wodniki, broszury, mapy oraz biuletyny informacyjne
niezbedne kazdemu turyScie, wyttumaczyta mi, jak
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funkcjonuje kolej wtoska, a co najwazniejsze — zna-
lazta szkote jezyka wtoskiego dla obcokrajowcow, do
ktorej mogtam uczeszczaé.

Nie byto tygodnia, bym nie spotkata sie z mojg
opiekunkg w celu omowienia przebiegu asystentury
i planéw na dalszy czas jej trwania. Alessandra byta
zawsze dyspozycyjna, gotowa pomoc mi lub do-
radzi¢. Probowata rowniez zaangazowac mnie w zycie
spotecznosci lokalnej, a takze stworzyta mi szanse
rozwijania zainteresowan: regularnie pisywatam ar-
tykuty do lokalnej gazety Il Mondo”, co byto zarazem
Swietng okazjg do ¢wiczenia jezyka wioskiego. Udato
mi sie podzieli¢ z miejscowymi moimi refleksjami
i pierwszymi spostrzezeniami po przyjezdzie do None,
napisac esej na temat stereotypOw oraz zaapelowac
do mfodych ludzi o wzigcie udziatu w projektach
europejskich. Opiekunka pomagata mi redagowac
napisane artykuty.

Aleksandra okazata sie prawdziwg przyjaciotka.
Wspdlne spedzanie czasu wolnego, lekcje jazdy na
tyzworolkach, ktorych udzielatam jej corce, wyjazdy
w Alpy oraz zapraszanie mnie i odwiedzajgcych mnie
gosci do apartamentu w gdrach sprawity, ze relacja
opiekun-asystent przerodzita sie w relacje przyjaciel-
ska. Swiadomosc¢, ze moge zapukaé do drzwi domu
Alessandry o kazdej porze dnia i nocy, dawata mi
poczucie bezpieczenstwa i pewnos¢, ze mam przy
sobie osobe, na ktdrej moge polegac.

Wielokrotnie bytam zapraszana na konferencje dla
nauczycieli, wspdlne kolacje oraz wycieczki szkolne
— wyjazdy do teatru, muzeum lub na lodowisko, na
Festiwal Ksigzki w Turynie czy tez 2-dniowy pobyt
w Ligurii, za ktore nie musiatam ptacic. Koledzy
Z pracy okazali sig niezwykle otwarci i pomocni.
Zapraszali mnie do swoich domow, przedstawiali
swoim rodzinom, co wiecej — chcieli dowiedzie¢
sie czegos o Polsce, jej kulturze, sytuacji politycz-
nej. Czesto urzadzalismy wspalne wycieczki, pikniki,
wyjazdy rowerowe. Wtosi dbali o to, by zaprezen-
towac mi swoj kraj w catej jego okazatosci — z wy-
Smienita kuchnig, romantyczng muzykg, wielka
architekturg i malarstwem, doskonatym kinem (i wi-
nem), ale przede wszystkim z zyczliwymi i zawsze



usmiechnietymi ludzmi, ktérzy sg najznamienitszym
bogactwem ltalii.

Pracowatam zawsze w obecnoSci innego nauczy-
ciela, ktory w razie potrzeby byt gotow do pomocy.
Mogfam korzysta ze wszystkich materiatow dy-
daktycznych, w ktore wyposazone byty szkoty. Jako
asystent jezykowy podczas lekcji jezyka angielskiego
przygotowywatam gry, zabawy, piosenki itp. zwigzane
tematycznie z dang lekcjg. Przed kazdymi zajeciami
nauczyciele informowali mnie o kolejnym temacie
lekcji oraz wiedzy uczniow dotyczacej poszczegol-
nego zagadnienia. Ja natomiast konsultowatam
Z nimi swoje pomysty, mogtam réwniez realizowac
Swoj program niezwigzany z tematem danej lekcji.

Zajecia przedszkolne zalezaty w duzej mierze od
mojej wifasnej inwencji. Pracowatam z matymi
grupami przedszkolakow, w kazdej z grup prébujgc
zrealizowac inny program. | tak na przykfad w jed-
nej z nich byt to taniec, w innej $piew, a w jeszcze
innej — podstawy jezyka angielskiego i polskiego,
czy Sledzenie przygdd Reksia i uktadanie w porzadku
chronologicznym obrazkow dotyczacych obejrza-
nego odcinka.

Podczas wszystkich zaje¢, w ktorych uczestniczytam
(czy to w przedszkolu, szkole podstawowej, czy
W gimnazjum) staratam sig¢ wprowadza¢ elementy
kultury, geografii i historii Polski za pomocg pla-
katow informacyjnych, prezentacji multimedialnych,
a takze nauczania podstaw mojego jezyka ojczyste-
go. Staratam sie takze pokaza¢ uczniom, ze nauka
jezykow obcych moze by¢ fatwa i przyjemna. Sto-
sowafam nowoczesne metody nauczania stownictwa
(cliparty, fleshcards, piosenki, gry, kalambury itp.)
oraz wykorzystywatam sprzet techniczny taki jak
komputer, magnetofon, mikrofon czy rzutnik.

Na samym poczatku — jeszcze przed rozpoczeciem
prowadzenia lekcji — prébowatam poznaé swoich
podopiecznych i ich zainteresowania poprzez an-
kiety, wywiady Srodowiskowe oraz rozmowe z samy-
mi uczniami. Wszystko to pomogto mi w doborze
odpowiednich tematow lekcji oraz $rodkow stu-
zacych do ich realizacji. | tak na przyktad podczas

lekcji jezyka angielskiego w gimnazjum regularnie
przeprowadzatam z uczniami ¢wiczenie uzupetniania
ze stuchu brakujgcych zwrotow i wyrazow w tekscie
popularnych i lubianych przez nich piosenek.

Po kilku zajeciach uczniowie z duzym entuzjazmem
wybrali dwa utwory, ktére chcieli zaprezentowac ro-
dzicom, nauczycielom i rowiesnikom. Wybralismy
solistow, tancerzy, opracowali$my tez wiasny uktad
choreograficzny do piosenki ,,Apologize” zespotu
Timbaland oraz utworu ,Umbrella” Rhianny.

Do wzigcia udziatu w przedstawieniu noszacym ty-
tut ,Be expressive” udato mi sie przekonac rowniez
uczniow niepetnosprawnych oraz stabszych, maja-
cych problemy z naukg. W nasze przedsiewzigcie za-
angazowatam wszystkie klasy, z ktorymi prowadzitam
lekcje. Uczniowie odkryli w sobie duzy potencijat
artystyczny i lingwistyczny. Rodzice natomiast byli
zaskoczeni tym, jak motywujgco potrafig wptywac
na ich dzieci niekonwencjonalne metody nauczania
jezykow obcych.

Pomagatam takze przy realizacji projektu historycz-
nego Rady Europejskiej: Dydaktyka Historyczna
w Zakresie Europejskim. Mojg rolg byto ttumaczenie
wraz z uczniami zebranych przez nich informacji oraz
przygotowanej przez nauczycieli prezentacji multi-
medialnej z jezyka wtoskiego na jezyk angielski.
Kraje biorgce udziat w projekcie to: Wtochy, But-
garia, Rumunia, Grecja, Turcja oraz Stowacja.

Kolejnym ciekawym zadaniem byto asystowanie
przy Wielojezycznym Projekcie Partnerskim Szkot
Comenius ,R.C.E. Responsible Citizens of Europe
— Citadini Responsabili per I'Europa” realizowanym
przez szkoty z Wtoch, Szwecji i Anglii. Pomagatam
uczniom przy korespondencji z rowiesnikami z za-
granicy, uczestniczytam tez w 4-dniowym spotkaniu
Z nauczycielami ze Szwecji i Anglii, na ktore przy-
gotowatam wraz z uczniami plakat ,My day” po-
kazujacy, jak uczniowie we Wtoszech spedzajg
typowy dzien nauki szkolnej. Wykonana praca
stuzyta konfrontacji systemow edukacji oraz przy-
Zwyczajen uczniow z 3 krajow biorgcych udziat
w projekcie.
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Udato mi sig rowniez zainicjowa¢ nowy Dwujgzycz-
ny Projekt Partnerski Comeniusa migdzy uczniami
i nauczycielami z wtoskiej szkoty $rednigj a polskim
gimnazjum. Projekt nosi tytut ,Let's meet doing sport
together in Europe!” i oczekuje na rozpatrzenie.

Z poczatku bytam przerazona, gdyz wydawato mi sie,
76 5 szkot to zbyt wiele, ze bede za bardzo obcigzona
pracy, i ze sobie nie poradze. Okazato sig jednak, ze
wszystkie szkoty zlokalizowane sg w niewielkiej od-
legtosci od siebie. W dodatku mieszkatam w cen-
trum, wigc przemieszczanie sig z miejsca na miejsce
nie zabierato wiele czasu. Wspdtpraca oraz komu-
nikacja miedzy szkotami byta niezawodna, a dzieki
nauczaniu w 5 placowkach, unikngtam monotonii
i zyskatam okazje wszechstronnej praktyki — mogtam
doswiadczy¢, jak wyglada praca nauczyciela z roz-
nymi grupami wiekowymi. W szkotach czutam sig
jak ,gwiazda filmowa” — przy drzwiach frontowych
wisiaty transparenty z napisem ,Benvenuta Elwira
Witam Serdecznie”.

Zostatam tez przedstawiona wszystkim nauczycielom,
pracownikom, uczniom oraz ich rodzicom. Okazato
sie, ze kazdy zna moje imig, a gdy sztam ulicg, ludzie
pozdrawiali mnie moéwigc ,,Ciao Elwira” (z racji tego,
ze None to mafa miejscowosc, w ktorej wszyscy sie
znajg). Nauczyciele natomiast zorganizowali kolacje
powitalno-wigilijng, podczas ktorej miatam okazje
poznac pracownikow wszystkich szkot w None.

Czas spedzony na stypendium Comeniusa byt row-
niez okresem praktyk szkolnych. Dlatego tez, w miarg
mozliwosci, staratam sie dodatkowo uczestniczy¢
w lekcjach prowadzonych przez wtoskich nauczycieli
przynajmniej raz w tygodniu. Przygotowane przeze
mnie prezentacje multimedialne o Polsce przed-
stawiatam réwniez klasom niemajgcym ze mng zajec.
W ten sposdb kazdy uczen zyskat sposobnos¢
zdobycia podstawowej wiedzy 0 mojej ojczyznie.

Bratam aktywny udziat w zyciu miasteczka. Opiekunka
informowata mnie o wszystkich Swietach i wydarze-
niach, miatam wiec czas przygotowac co$ z uczniami
i pokaza¢ na zewnatrz. | tak na przykfad, z uczniami
klas czwartych szkoty podstawowej udato mi sie za-
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prezentowaC na Festiwalu Ksigzki dwie basnie An-
dersena: ,Calineczke” oraz ,Matg Syrenke”. Dzieci
Z mojg pomocg wykonaty ilustracje i zapisaty tres¢
ksigzki w 3 jezykach: wtoskim, angielskim i polskim.

W marcu zorganizowatam dla spotecznosci lokalnej
wieczorek informacyjny o Polsce i jej tradycjach
wielkanocnych, a w maju wzietam udziat w spotkaniu
,Projekcje Europy”, ktdre odbyto sie w miejscowym
kinie dla uczczenia 51 rocznicy podpisania traktatow
rzymskich.

Przez ostatnie 2 miesigce mojego pobytu na asysten-
turze Comeniusa z wtasnej inicjatywy organizowatam
zajecia ze $piewu (podczas ktorych uczytam dzieci
piosenek w jezyku polskim i angielskim) oraz dodat-
kowe proby do spektaklu podsumowujgcego moje
stypendium we Wioszech. Ciekawym doswiad-
czeniem byto dla mnie przeprowadzenie zajeé
z muzyki, plastyki czy tanca w jezyku wtoskim.

Przygotowanie sie do zaje¢ w jezyku wtoskim wy-
magato ode mnie duzo wysitku i samokontroli, gdyz
na przyktad nieprawidtowe wymowienie jakiego$ wy-
razu mogto wywotac efekt odwrotny do zamierzonego
i spowodowac ,$Smiech na sali”. Wtoscy podopieczni
okazali sie jednak bardzo tolerancyjni wobec moich
potknie¢ lingwistycznych i duzo mi pomogli. Nigdy
nie przypuszczatam, ze praca nauczyciela moze by¢
tak trudna! Wystapienie przed klasg w roli pedagoga
pozwolito mi spojrze¢ na problemy szkoty i jej pra-
cownikow w zupetnie odmienny sposob.

Obserwowanie doswiadczonych wtoskich nauczy-
cieli wiele mnie nauczyto. Spotkatam ludzi, kt6rzy
nie tylko dysponowali $wietnym warsztatem mery-
torycznym, lecz rowniez wtasnymi, doskonalonymi
przez lata metodami pracy z dziecmi i mtodzieza. Od
nich dowiedziatam sie, jak skutecznie utrzymac dys-
cypling i jak zainteresowaC ucznidw z pozoru
nudnym przedmiotem. Praktyka odbyta w None
wzbogacita mnie o wiele nowych pomystow, ktore
na pewno wykorzystam w przysztosci.

Asystentura jezykowa Comeniusa pozostata jednym
Z wazniejszych doswiadczen w moim zyciu. Miesz-



kanie za granicg, nauczanie w tamtejszej szkole oraz
postugiwanie sie jezykiem wczesniej mi nieznanym
— wszystko to byto niewatpliwie doswiadczeniem
trudnym, ale i niezwykle ciekawym. Wspotczesnose
wymusza umiejetnos¢ odnalezienia sig w odmien-
nych warunkach, kulturze, klimacie. Dzieki Asy-
stenturze odbytej we Wtoszech przekonatam sie, ze
potrafie radzi¢ sobie z trudnosciami adaptacyjnymi
w obcym kraju, ze mogtabym realizowa¢ sie zawo-
dowo w innym panstwie europejskim. Praktyka
w szkole wtoskiej nauczyta mnie rowniez, ze przy-
gotowanie lekcji jezyka obcego wymaga duzej
kreatywnosci, a sumienne wykonywanie obowigzku
po jakims$ czasie staje sig czystg przyjemnoscia.

Przyjezdzajac do None, nie znatam jezyka wioskiego,
porozumiewatam sie, uzywajac jezyka angielskiego.
Kompetencje lingwistyczne os6b, z kiorymi sie ko-
munikowatam, byty naprawde rozne. Fakt ten czesto
zmuszat mnie do uzywania jezyka opisowego oraz
postrzegania wszystkiego w sposob mato skompli-
kowany, co réwniez byto duzg warto$cig, gdyz na-
uczyto mnie mys$le¢ syntetycznie i wyrazaé sie
W sposob bezposredni i klarowny.

Dla uczniow z Wtoch, zwfaszcza tych najmtodszych,
zupetng nowoscig byta informacja o istnieniu jezyka
polskiego. By¢ moze byto to spowodowane faktem,
7€ zaraz po moim przyjezdzie czesto styszeli jak roz-
mawiam z nauczycielami w jezyku angielskim, a by¢

moze wynikato to po prostu z braku wiedzy. Musze
przyznac, ze Wtosi niechetnie uczg sie jezykow ob-
cych takich jak angielski, francuski czy niemiecki,
wiec zachecenie ich do nauki jezyka polskiego nie
byto proste. Kiedy postanowitam zorganizowa¢ kurs
jezyka polskiego dla lokalnej spoteczno$ci, na po-
czatku zgtosito sie do$¢ duzo osab. Jednak po pew-
nym czasie okazato sie, ze byt to niestety stomiany
zapat, dlatego nie miatam okazji, by rozpoczaé kurs
jezyka polskiego.

Nie pozostato mi nic innego, jak wprowadza¢ pewne
zZwroty i stownictwo z mojego jezyka ojczystego pod-
czas zajec lekcyjnych. Wyjezdzajac, zostawitam mini
kurs polskiego w formie prezentacji multimedial-
nej dla uczniow przygotowujgcych sig do projektu
Z polskg szkotg. Mam nadzieje, ze uczniowie zrobig
Z niej uzytek. Ciesze sig, ze oprdcz nauki kilku stow
po polsku, dowiedzieli sig, ze Polska jest cztonkiem
Unii Europejskiej, ze nie weszlismy jeszcze do strefy
euro, i Ze $nieg nie pada u nas przez caty rok, a tem-
peratura sigga nawet trzydziestu stopni Celsjusza.
Przekazatam im podstawowe informacije z ekonomii,
historii, geografii, chociaz moich podopiecznych
najbardziej interesowaty atrakcje turystyczne, system
edukaciji, stawni Polacy oraz muzyka. Moja obecnosé
w None sprawifa, ze dzieci i mtodziez z Wtoch za-
czety traktowac Polske jako potencjalny cel wyjaz-
dow turystycznych i edukacyjnych.
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Aleksandra Dtugosz, Michat Wodzistawski, Grzegorz Zotcik

Mobhilnos¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej oraz Asystentura
Comeniusa. Dane statystyczne na lata 2007 i 2008

W ramach programu sektorowego Comenius wyrz- ture Comeniusa oraz Mobilno$¢ Szkolnej Kadry Edu-
niamy dwie akcje zwigzane z indywidualng mobil- kacyjnej. Ponizej przedstawiono najwazniejsze dane
noscig przysztych i obecnych nauczycieli: Asysten- statystyczne dotyczgce obu programow.

Comenius — Mobilnos$¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej

Liczba uméw zawieranych z nauczycielami i innymi bilnym poziomie. Z wyjatkiem roku 2007, co roku
osobami zainteresowanymi podniesieniem swoich ponad 600 osob brato udziat w zagranicznych
kwalifikacji pedagogicznych utrzymuje sie na sta- kursach i szkoleniach.

Wykres nr 3 Mobilnos¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej — liczba beneficjentow programu

Liczba beneficjentow 700

654 633 619
600 -
500 481
400 -
300
200
100
0 T T T

2004 2005 2006 2007 ' 2008
Zrédto danych: FRSE, dane wiasne
W ramach programu Mobilno$¢ Szkolnej Kadry Edu- noscig cieszyty sie szkolenia odbywajgce sie w okre-
kacyjnej w 2007 roku odbyty sie 3 rundy selekcyijne, sie wakacyjnym.

a rok pozniej — 4. Tradycyjnie najwieksza popular-

Wykres nr 4 Mobilno$¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej 2007 — liczba ztozonych wnioskow wg termindw odbywania
sie szkolen

9%

9% \

< \
— 82%

czerwiec — wrzesien 2007
I pazdziemik 2007 — styczen 2008
I iy — marzec 2008

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne
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Wykres nr 5 Mobilno$¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej 2007 — liczba beneficjentow wg terminéw odbywania sig
szkolen

21%

15% — 64%

czerwiec — wrzesien 2007
I pazdziernik 2007 — styczen 2008
I \uty — marzec 2008

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

Wykres nr 6 Mobilno$¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej 2008 — liczba zfozonych wnioskow wg termindw odbywania
sie szkolen
5% 9%

N

Wykres nr 7 Mobilno$¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej 2008 — liczba beneficjentow wg terminéw odbywania sig
szkolen

kwiecien — czerwiec 2008
I lipiec — wrzesien 2008
I paidziernik — grudzien 2008
I styczen — marzec 2009

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

.

kwiecien — czerwiec 2008 — 75%
[ | lipiec — wrzesien 2008
I paidziemik — grudzien 2008

I stycze — marzec 2009

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

Jednym z narzedzi utatwiajgcych wnioskodawcom do uczestnikow obu programdw. W ostatnich latach
znalezienie kurséw odpowiadajgcych ich potrzebom okoto 40% beneficjentow wzigto udzial w formach
szkoleniowym jest katalog Comenius-Grundtvig, za- doskonalenia oferowanych przez te baze.

wierajgcy informacje o setkach szkolen skierowanych
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Wykres nr 8 Mobilno$¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej 2007 — szkolenia beneficjentow wg przynaleznosci
do katalogu Comenius-Grundtvig

60%

— 40%

I szkolenie z katalogu
I szkolenie spoza katalogu

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

Wykres nr 9 Mobilno$¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej 2008 — szkolenia beneficjentow wg przynaleznosci
do katalogu Comenius-Grundtvig

59%

— 4%

I szkolenie z katalogu
I szkolenie spoza katalogu

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

Tradycyjnie, zdecydowana wigkszo$¢ szkolen od- Niematym zainteresowaniem cieszyty sig kursy
bywata sie w jezyku angielskim. W 2008 roku udziat W jezyku hiszpanskim, niemieckim oraz francuskim.
szkolen w tym jezyku zwigkszyt sie do blisko 80%.

Wykres nr 10 Mobilno$¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej 2007 — liczba ztozonych wnioskéw wg terminow
odbywania sig szkolen
58% 0,2% 0,2%

o\

jezyk angielski \ \

I jezyk hoszpanski 12.5%
I jczyk niemieck —
| jezyk francuski — 73,8%

I jezyk greck
jezyk woski

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne
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Wykres nr 11 Mobilnos¢ Szkolnej Kadry Edukacyjnej 2007 — liczba ztozonych wnioskdw wg terminow

odbywania sie szkolen

6,0%

jezyk angielski
I jezyk niemiecki
| jezyk francuski
| jezyk hiszpanski
| jezyk wioski

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

Asystentura Comeniusa

Od lat liczba uméw w ramach akcji Asystentura
Comeniusa utrzymuje sig na podobnym poziomie.
Kazdego roku okofo 100 przysztych nauczycieli

46% 0,3%

\
|

z Polski odbywa praktyki pedagogiczne w europej-
skich szkotach.

Wykres nr 12 Asystentura Comeniusa — liczba polskich asystentow Comeniusa odbywajgcych praktyki

w europejskich szkotach.

Liczba asystentow 140
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Zr6dto danych: FRSE, dane wiasne

Wiekszo$¢ uczestnikow Asystentury Comeniusa
studiowata w Nauczycielskich Kolegiach Jezykow
Obcych. Wynika to z faktu, ze do 2006 roku akcja
skierowana byta wytgcznie do przysztych nauczycieli
jezykéw obcych, dzieki czemu informacje na temat
Asystentury do dzi$ najbardziej rozpowszechnione s3
na uczelniach ksztatcgcych te grupe nauczycieli.
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2006 2007 2008

W roku 2008 zwiekszyt sig udziat przysztych na-
uczycieli ksztatcacych sie na Uniwersytetach (28%).
W programie brali réwniez udziat studenci Panstwo-
wych Wyzszych Szkot Zawodowych oraz Akademii
Pedagogicznych.

— 79,9%



Wykres nr 13 Asystentura Comeniusa 2007 — asystenci wg uczelni

6%

NKJO — T4k

I Uniwersytet
I inne

Zrodto danych: FRSE, dane wiasne

Wykres nr 14 Asystentura Comeniusa 2008 — ziozone wnioski wg uczelni kandydatow

31% — 59%

NKJO
I Uniwersytet
B inne

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

Wykres nr 15 Asystentura Comeniusa 2008 — asystenci wg uczelni

13%

28% .
NKJO ’ — 5%

[ | Uniwersytet
B inne

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

W latach 2007-2008 polscy asystenci Comeniu- jechaty do 18 krajow. Najwieksza popularnoscia
sa mogli wyjezdza¢ do 30 krajow biorgcych udziat cieszyty sie takie kraje, jak Hiszpania i Wielka Bry-
w programie. W 2007 roku 93 asystentow odbyto tania. Zwraca uwage mate zainteresowanie Asysten-
praktyke w 19 krajach. Rok pozniej 104 osoby wy- turami w Europie Srodkowo-Wschodniej.
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Wykres nr 16 Asystentura Comeniusa 2007 — asystenci Comeniusa wg krajow odbywania praktyki

Liczba asystentow 18 17

Kraj odbywania praktyki 0 1

WIk. Brytania
Hiszpania
Francja
Niemcy
Wtochy
Irlandia

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

Belgia

Portugalia

Dania
Szwecja
Finlandia
Estonia
Holandia
Austria
Czechy
Grecja
Wegry
Stowenia
Turcja

Wykres nr 17 Asystentura Comeniusa 2008 — asystenci Comeniusa wg krajow odbywania praktyki

Liczba asystentow 30

25 1

20

Kraj odbywania praktyki 0

Hiszpania
WIk. Brytania
Niemcy
Francja
Norwegia
Portugalia

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

Zgodnie z zasadami programu, Asystentury Come-
niusa moga trwa¢ od 3 do 10 miesiecy. W 2008
roku ze wzgledow budzetowych Narodowa Agencja
podjefa decyzje o ograniczeniu maksymalnego
czasu trwania praktyki do 8 miesiecy. W 2008 roku
wystgpit wzrost zainteresowania asystentow dtuz-
szymi praktykami. Wiekszo$ci studentow udzielono
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Irlandia

Austria
Dania
Belgia

Czechy

Islandia

Litwa
Turcja

Wtochy
Holandia
Finlandia

Szwecja

urlopu dziekanskiego na czas odbywania praktyki.
Asystentom wyjezdzajacym na najkrotszy okres
udziat w akcji umozliwiata czesto Indywidualna
Organizacja Studiow. Zdecydowana wiekszos¢ uczel-
ni uznawata Asystentury jako obowigzkowe praktyki
pedagogiczne, wigczajac je tym samym do programu
studiow asystenta.



Wykres nr 18 Asystentura Comeniusa 2007 — Asystenci Comeniusa wg czasu trwania praktyki
4%

21%
\ ~

19%
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I 4 miesiace
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I 7 miesigey
777 8 miesiecy
B 9 iesiccy

| miesiecy

8% 8%
Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

Wykres nr 18 Asystentura Comeniusa 2008 — Asystenci Comeniusa wg czasu trwania praktyki
14%

/
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3 miesigce — B
T 4 miesiace 5%
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B 5 miesigcy 18
I 7 miesiecy
777 8 miesiecy 6%

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

Kazdego roku w polskich szkotach gosci okoto 20 liczba szkdt ubiegajgcych sie o asystenta znacznie
zagranicznych asystentow Comeniusa. Pomimo za- przewyzsza liczbe placowek, w ktorych faktycznie od-
uwazalnej w ostatnich latach tendencji wzrostowej, bywa sie asystentura.

Wykres nr 19 Asystentura Comeniusa — Szkoty goszczgce. Liczba zagranicznych asystentow Comenius
odbywajgcych praktyki w polskich szkotach
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Zrodto danych: FRSE, dane wiasne
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W latach 2007-2008 instytucjami uprawnionymi do
uczestnictwa w programie sektorowym Comenius
byty przedszkola, szkoty podstawowe, szkoty Sred-
nie, szkoty zawodowe, szkoty dla dorostych oraz
szkoty specjalne. Ponad potowa aplikacji pochodzita

ze szkot Srednich. Rok 2008 byt ostatnim, w ktorym
w akeji Asystentura Comeniusa mogty bra¢ udziat
szkoty ksztatcgce dorostych. W 2009 roku tego typu
instytucje braty udziat w analogicznym programie
Asystentura Grundtviga.

Wykres nr 20 Asystentura Comeniusa 2007 — liczba wnioskow szkot wg typow szkot

32%

szkoty $rednie
[ szkoty podstawowe
| szkoty zawodowe
I ) zedszkola

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne
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Wykres nr 21 Asystentura Comeniusa 2007 — zagraniczni asystenci w polskich szkotach

liceum
I gimnazjum
I szkoty podstawowa
I 5zk0ta zawodowa

Zrodto danych: FRSE, dane wiasne
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Wykres nr 22 Asystentura Comeniusa 2008 — liczba wnioskdw szkot wg typow szkot

39 3%

{

Wykres nr 23 Asystentura Comeniusa 2008 — zagraniczni asystenci w polskich szkotach
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Zrédto danych: FRSE, dane wiasne

1

Zrédto danych: FRSE, dane wiasne 11

liceum
I gimnazjum
I szkoly podstawowa
I 5zk0ta zawodowa

W latach 2007-2008 asystentury w Polsce cieszyty stentow. Do polskich szkot chetnie przyjezdzali row-
sie najwiekszg popularnoscig wsrdd wtoskich asy- niez przyszli nauczyciele z Niemiec, Francji i Turcji.
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Wykres nr 24 Asystentura Comeniusa 2007 — zagraniczni asystenci Comeniusa odbywajgcy praktyki w Polsce
wg kraju pochodzenia
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Wykres nr 25 Asystentura Comeniusa 2008 — zagraniczni asystenci Comeniusa odbywajgcy praktyki w Polsce
wg kraju pochodzenia
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Zrédfo danych: FRSE, dane wiasne
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